
 

1 
 

           Príloha B_1 

Názov NP Poskytovanie štipendií pre talentovaných domácich a 
zahraničných študentov za účelom ich štúdia na 
vysokých školách v SR 

Kód výzvy PSK-MSVVM-028-2025-NP-EFRR 

Informácie k transferu v rámci NP 
Oprávnení užívatelia v zmysle 
výzvy PSK-MSVVM-02/-2025-
NP-EFRR 

• verejné vysoké školy podľa zákona č. 131/2002 Z. z. 
o  vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov  
Študijné programy relevantné pre domény RIS3: 
Suhrnna-sprava-z-procesu-EDP-k-strategii-SK-RIS3-
2021.pdf. 
Prijímateľ vo vzťahu k užívateľovi je povinný overiť 
nasledujúce skutočnosti:  

a) užívateľ splnil podmienku, že je v prevažnej miere 
financovaný z verejných zdrojov, t. j. súkromné 
zdroje nepredstavujú 50 % a viac.  
Podiel verejného financovania prijímateľ overí 
na  základe údajov z ukončených účtovných závierok 
za ostatné dva roky - účtovné závierky, výročné 
správy (www.registeruz.sk) pred uzavretím zmluvy 
o spolupráci s užívateľom.  

b)  Podmienku bude prijímateľ overovať v súlade 
s  Metodickým usmernením k posudzovaniu 
podniku v ťažkostiach, ktoré je zverejnené 
na  webovom sídle www.eurofondy.gov.sk  
dvojfázovo: 
 - v prvej fáze pred uzavretím zmluvy o spolupráci 
s  užívateľom, prostredníctvom čestného vyhlásenia 
užívateľa,  
a  
- v druhej fáze na základe relevantných dokumentov 
týkajúcich sa ekonomickej situácie užívateľa ku dňu 
nadobudnutia účinnosti zmluvy o spolupráci 
s   užívateľom. 

V prípade, ak prijímateľ overením zistí, že užívateľ nespĺňa 
podmienku nebyť podnikom v ťažkostiach odstúpi 
od  zmluvy o spolupráci a súčasne bude žiadať vrátenie 
celej sumy príspevku. 

Predpokladaný rozpočet na 
poskytovanie štipendií pre 
domácich a zahraničných 
študentov  

 
31 477 600,00 eur 

https://vaia.gov.sk/wp-content/uploads/2025/02/Suhrnna-sprava-z-procesu-EDP-k-strategii-SK-RIS3-2021.pdf
https://vaia.gov.sk/wp-content/uploads/2025/02/Suhrnna-sprava-z-procesu-EDP-k-strategii-SK-RIS3-2021.pdf
http://www.eurofondy.gov.sk/
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Predpokladaná výška 
finančných prostriedkov na 
oprávnené výdavky užívateľa 

Výška finančných prostriedkov pozostáva zo štipendií 
pre  domácich a zahraničných študentov a z úhrady  
priamych mzdových výdavkov zamestnancov užívateľa. 
Predpokladaná výška finančných prostriedkov 
na  oprávnené výdavky je uvedená v zmluve o spolupráci 
a zahŕňa celé obdobie jej platnosti a účinnosti. 

Priame výdavky na štipendiá Domáci talentovaný študent Bc. 400 eur/mesiac 
Domáci talentovaný študent Ing. Mgr.  400 eur/mesiac 
Domáci talentovaný študent so znevýhodnením Bc. 400 
eur/mesiac 
Domáci talentovaný študent so znevýhodnením Ing. Mgr. 
400 eur/mesiac 
Zahraničný talentovaný študent Bc. 500 eur/mesiac 
Zahraničný talentovaný študent Ing. Mgr. 500 eur/mesiac 
Štipendium je poskytované 10 mesiacov v akademickom 
roku počas 3 rokov Bc. štúdia a/alebo 2 rokov Ing. Mgr.  

Priame mzdové výdavky  - 
nepedagogickí zamestnanci 

Priame mzdové výdavky nepedagogických zamestnancov 
pokrývajú  výlučne mzdové náklady vrátane odvodov.   
Indikatívna priemerná mesačná celková cena práce (CCP) 
prepočítaná na 1 FTE (100%) úväzok je stanovená na sumu  
1 950,00 eur.  
Suma 1 950,00 eur predstavuje benchmark 100 % 
na  každých 50 štipendistov.  
Pri spätnej refundácii do výpočtu vstupuje  počet študentov, 
ktorým bolo udelené štipendium, ktorí sa riadne zapísali 
na  štúdium a začali štúdium u daného užívateľa (VŠ).  
Za udelenie štipendia sa považuje jeho priznanie a to 
existenciou rozhodnutia o priznaní štipendia. Do počtu 
študentov sa kumulatívne započítavajú talentovaní domáci 
študenti, talentovaní domáci študenti zo znevýhodneného 
prostredia a talentovaní zahraniční študenti. 

Paušálna sadzba Neuplatňuje sa 
Veľkosť pracovných  úväzkov 
nepedagogických 
zamestnancov 

Veľkosť úväzkov stanoví užívateľ vo vzťahu k projektu 
v príslušnej pracovnej zmluve.   
Užívateľ je na základe benchmarku oprávnený 
na  financovanie mzdy interného zamestnanca vo výške 
100  % na každých 50 študentov oprávnených na poberanie 
štipendia.  
Príklad: 
Ak 50 študentov = 100 %,  potom v prípade 16 študentov  je 
z úväzku financovaných max. 32 %  t. j. (16:50)*100 
mzdových nákladov vrátane odvodov. 

Systém financovania Zálohová platba/refundácia 
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Refundácia Akceptuje sa využitie systému refundácie za obdobie 
od  začatia činnosti užívateľa na NP do nadobudnutia 
účinnosti zmluvy o spolupráci. 
Po nadobudnutí účinnosti zmluvy o spolupráci odporúča sa 
v pravidelných mesačných intervaloch. 

Obdobie, na ktoré sa poskytuje 
zálohová platba 

3 mesiace na mzdové výdavky 
6 mesiacov na štipendiá 

Zúčtovanie zálohovej platby Pri poskytnutej zálohovej platbe na obdobie 6 mesiacov 
v prípade štipendií je úhrada ďalšej zálohovej platby možná 
pri zúčtovaní minimálne 4 mesiacov.  
Pri poskytnutej zálohovej platbe na obdobie 3 mesiacov 
v prípade mzdových výdavkov,  je úhrada ďalšej zálohovej 
platby možná pri zúčtovaní minimálne 1 mesiaca. 
Najneskôr do 8 mesiacov odo dňa pripísania finančných 
prostriedkov na účet, je užívateľ povinný zúčtovať 100 % 
poskytnutej zálohovej platby (sumy každej jednej 
poskytnutej ZP) v prípade poskytnutia zálohovej platby na 
obdobie 6 mesiacov. 
Najneskôr do 5 mesiacov odo dňa pripísania finančných 
prostriedkov na účet je užívateľ povinný zúčtovať 100 % 
poskytnutej zálohovej platby (sumy každej jednej 
poskytnutej ZP) v prípade poskytnutia zálohovej platby na 
obdobie 3 mesiacov. 

Overovanie duplicitného 
financovania  

Rizikovosť projektu je R0 – bez rizika duplicitného 
financovania 

Kvalifikačné predpoklady 
nepedagogických 
zamestnancov 

V súlade s Nariadením vlády SR č. 341/2004 Z. z., ktorým sa 
ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce 
vo verejnom záujme. 

- minimálne úplné stredoškolské vzdelanie 
s maturitou 

- ovládanie štátneho jazyka 
- znalosť práce s kancelárskym softvérom (MS Office 

– Word, Excel, Outlook, PowerPoint) 
- základná znalosť právnych predpisov v oblasti 

administratívy a ochrany osobných údajov (napr. 
GDPR, zákon o štátnej správe) 

- bezúhonnosť  

Informácie k monitorovaniu NP  
Karta účastníka Nie – EFRR 
Merateľné ukazovatele projektu 
- výstupové 

PSKPSOI01 - Počet talentovaných domácich a 
zahraničných študentov s udeleným štipendiom (počet 
študentov) 

file:///C:/Users/jana.minarovicova/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/S9M54CVN/Rizikovosť
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Merateľné ukazovatele projektu 
- výsledkové 

PSKPRO29- Počet udelených štipendií, v rámci ktorých 
nastalo plnenie (počet) 

Iné údaje DPSK033 Počet nástrojov zabezpečujúcich prístup 
pre  osoby so zdravotným postihnutím 
DPSK034 Priemerná hrubá mesačná mzda financovaná 
z projektu za rok 
DPSK035 Medián priemerných hrubých mesačných miezd 
financovaných z projektu za rok 

Predkladanie dát o projekte za 
účelom monitorovania NP zo 
strany užívateľov 

Dokumentácia v zmysle prílohy č.3 výzvy PSK-MSVVM-028-
2025-NP-EFRR: 
PSKPSOI01 - Zoznam vydaných rozhodnutí a Vydané 
rozhodnutia zo strany VŠ o priznaní štipendia študentovi 
PSKPRO29 - Doklad o úhrade o vyplatení štipendia 
štipendistovi 
 a  
operatívne na základe usmernenia manažéra projektu 
 
Za plnenie sa považuje vyplatenie štipendia študentovi 
počas obdobia podpory štipendistu za obdobie minimálne 
1 mesiaca štúdia.  
Spôsob výpočtu: Počet udelených štipendií, v ktorých 
nastalo plnenie, rovná sa počtu študentov, ktorým bolo 
vyplatené štipendium za obdobie minimálne jedného 
mesiaca štúdia počas jeho podpory. V  prípade, ak je 
študentovi poskytovaná podpora počas viacerých 
akademických rokov štúdia, udelenie štipendia a  jeho 
plnenia sa do celkovej hodnoty merateľného ukazovateľa 
započítava len jeden krát.  
Do počtu udelených štipendií, v ktorých nastalo plnenie sa 
kumulatívne započítavajú udelené štipendiá od začiatku 
realizácie projektu. 

Doplňujúce informácie k NP 
Miesto realizácie MRR 

Pre posúdenie splnenia podmienky je rozhodujúce miesto 
realizácie projektu - sídlo užívateľa. 

Cieľ NP Hlavným cieľom projektu je poskytovanie štipendií 
pre  talentovaných domácich a zahraničných študentov ako 
motivačný nástroj pre zmiernenie odlivu mozgov 
do  zahraničia a lákanie talentovaných študentov 
zo  zahraničia a pre podporu štúdia na slovenských 
vysokých školách.   

Cieľová skupina Talentovaní domáci študenti 
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 Talentovaní zahraniční študenti 
Hlavná aktivita NP  Poskytovanie štipendií domácim talentovaným študentom a 

zahraničným talentovaným študentom na vysokých školách 
v SR. 
V prípade výzvy je oprávnená podpora výlučne študentov 
na  dennej forme štúdia. Oprávnená je podpora 1. a 2. 
stupňa vysokoškolského štúdia. 

 


